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ZADEVA: Izvajanje dejavnosti stipendiranja po Zakonu o zaposlovanju in zavarovanju
za primer brezposelnosti

Spostovani!

Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve je dne 20.11.2007 prejelo vas dopis st. 340-
1/07-53-1066 z dne 19. novembra 2007, v katerem nas spraSujete, ali naj Zavod RS za
zaposlovanje (v nadaljevanju: Zavod) izvede vse potrebne aktivnosti za objavo Skupnega
razpisa kadrovskih Stipendij za Solsko oz. Studijsko leto 2008/09, glede na to, da se za
navedeno Solsko leto uporablja Zakon o $tipendiranju — zaCetek uporabe 1.9.2008 — ki ne
predvideva skupnega razpisa kadrovskih Stipendij. Na va$ dopis vam podajamo slededi
odgovor.

Zakon o $tipendiranju (Uradni list RS, §t. 59/07, 63/07-popr., v nadaljevanju: ZStip) v prvem
odstavku 69. &lena dolo¢a, da poglavje VI. STIPENDIRANJE (55. do 59. &len) Zakona o
zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposelnosti (Uradni list RS, §t. 107/06 — UPB1; v
nadaljevanju: ZZZPB) preneha veljati z dnem uveljavitve ZStip, uporablia pa se $e do
zadetka uporabe ZStip, tj. do 1.9.2008. Prav tako je na podlagi drugega odstavka 69. &lena
ZStip razveljavljen drugi odstavek 10. &lena ZZZPB, ki dologa, da morajo organizacije in
delodajalci do 15. januarja posredovati Zavodu podatke za skupen razpis kadrovskih
Stipendij za naslednje Solsko leto.

Skratka, Zavod nima ve¢ pravne podlage, na podlagi katere bi lahko izvedel Skupen razpis
kadrovskih stipendij, saj so bile kljucne dolocbe ZZZPB-ja, ki so to podroCje urejale,
razveljavljene z dnem uveljavitve ZStip.

Da pa ne bi v $olskem/$tudijskem letu 2008/09 kadrovske $tipendije izpadle, ZStip dolo¢a v
drugem odstavku 71. ¢lena, da se njegove dolo¢be, ki se nanaSajo na sofinanciranje
kadrovskih &tipendij, zaénejo uporabljati z dnem uveljavitve ZStip. Tako je Javni sklad RS
za razvoj kadrov in Stipendije (v nadaljevanju: Javni sklad) Ze objavil javni razpis za posredno
sofinanciranje kadrovskih Stipendij v okviru enotnih regijskih stipendijskih shem, na katerega
se je prijavilo 11 regionalnih razvojnih agencij. ZStip pa predvideva tudi neposredno



sofinanciranje kadrovskih Stipendij delodajalcem s strani Javnega sklada. Javni razpis
tovrstne kadrovske Stipendije pa bo Javni sklad izvedel, ko se seznani s potrebami
delodajalcev po kadrih, kot to predvideva ZStip.

Lepo pozdravljeni!
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